Zu meiner Person

Mutter von inzwischen 2 ,grofien“ Miadchen

und 7 aufgenommenen Kindern in unserem
Haushalt.

Insgesamt 13 Pflegekinder in 3 Familien
10 Mitarbeiter/innen
und viele ehemalige , Kinder” von Haus
Regenbogen
Erfahrung in der Leitung von Krippen- und
Kindergartengruppen

Fir die erfolgreiche Teilnahme bin ich
berechtigt, ein Zertifikat der
Gordonakademie Deutschland auszustellen.

Andrea Kleber
Hausmutter, Heimleitung, Trager
Kinderheim ,,Haus Regenbogen

Gordon- Familientrainerin
Gordon- Jugendtrainerin
Resilienzberaterin
Supervisorin (EASC)

Supervision und Beratung mit Herz
und Kompetenz bedeutet fiir mich:

Mit Freude aus meiner Erfahrung heraus
Entwicklung und Entfaltung zu begleiten
und zu férdern.

Dem Menschen unter Einbeziehung
christlicher Werte mit Akzeptanz, Liebe,
Echtheit und Offenheit zu begegnen.

Den Menschen mit seinen Bediirfnissen in
seinem gesamten Sein zu erfassen, Wege zu
offnen und Handlungsaktivititen/
Alternativen zu entfalten.

Dabei ist mir die Einbeziehung von Beruf,
Familie und Thren eigenen Bediirfnissen

wichtig.

Weitere Informationen und individuelle
Angebote

Andrea Kleber
Telefon 0531 - 50 30 11

andreakleber@hausregenbogen.de

GORDON-
MODELL

BASISTRAINING

AUS DER PRAXIS
FUR DIE PRAXIS

HERAUSFORDERUNG
KRIPPE/
KINDERGARTEN?!
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Gerne mochte ich meine
langjdhrigen Erfahrungen mit Ihnen
teilen und biete deswegen eine
Weiterbildung zu dem Thema
Gordon Familientraining /
Basistraining fiir pidagogische
Fachkriifte/Beziehungen in
Kindergruppen gestalten, an.

In unserem Kurs, der in 10
Einheiten zu je 3 Unterrichtsstunden
iiber einen Zeitraum von 9 Monaten

stattfindet, mochte ich Raum
bieten, um eigene Probleme und
Fragen einzubringen und mit den
neu erlernten Methoden zu
bearbeiten. Nach Absprache kann
der Kurs individuell fir

Einrichtungen angeboten werden.

Fiir weitere Infos

www.gordonmodell.de

Folgende Kompetenzen werden

vermittelt:
- Problemerkennung
- Aktives Zuhoren
- Ich - Botschaften

- Vermeidung typischer
Kommunikationsblockaden

- Niederlagelose Konfliktlosung

- Umschalten zwischen Ich - Botschaften
und Aktivem Zuhoren

- Umgang mit Widerstand
- Umgang mit Wertekollisionen
- Verinderung der Umwelt

- Beziehung gestalten, Bediirfnisse

erkennen und dufiern

- Durchfiithren und Gestalten von

Gruppenkonferenzen

In diesem Basisseminar mochte ich praktische
Hilfen fiir den Gruppenalltag bieten. Ziel ist,
eine Kommunikationsform zwischen
Pidagogen, Eltern und Kindern zu erarbeiten,
die auf Respekt und gegenseitiger
Wertschitzung basiert.

Das Basistraining mochte Fahigkeiten
vermitteln, um Kinder und Jugendliche zu
befihigen, Probleme eigenstindig zu l6sen und
so kompetent ins Leben zu gehen.

Dabei sollen die Bediirfnisse aller
Gruppenmitglieder Beachtung finden und eine
offene/ vertrauensvolle Atmosphire in der

Gruppe bilden.

In Erginzung dazu kann ein Elterntraining in
der Einrichtung angeboten werden.

Das Basisseminar ist Voraussetzung fiir die
Weiterbildung

Kursleiter Familientraining

Fachkraft fiir
Erziehungspartnerschaften in
Kindertagesstiitten
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